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FORMATO DE INFORME PARCIAL O FINAL DE EJECUCIÓN DE INICIATIVAS  

BANCO DE IDEAS 

CONVENIO SDG – ACDI/VOCA 

COMPONENTE 1 

 

 

El presente formato se desarrolla con el propósito de evidenciar el avance de la 

ejecución de las iniciativas seleccionadas del Banco de Iniciativas Juveniles para 

Consejeros de Juventud del Distrito Capital, cuyo proceso de fortalecimiento técnico 

y administrativo fue surtido y aprobado a satisfacción. 

 

 

 

1. IDENTIFICACIÓN DE INICIATIVA 

 

Código y nombre de identificación de la 

iniciativa 

Iniciativa 036- Recetario antiracista: 

Laboratorio cultural de prevención de 

violencias 

Objetivo de la iniciativa Promover un mecanismo de prevención de 

violencias hacia las comunidades NARP 

por medio de la apropiación de 

conocimientos normativos, históricos y 

culturales que permitan el intercambio de 

saberes y el reconocimiento de los saberes 

ancestrales. 

 

 

2. INFORMACIÓN DE EJECUCIÓN  

 

Lugar de desarrollo de la iniciativa  

(Localidad /es y barrio/s)  

 

La iniciativa se llevó a cabo en la localidad de Suba, 

en la UPZ Rincón en la institución educativa distrital 

Gonzalo Arango. 

Fecha de diligenciamiento del 

informe  

 

10/04/2023 

Descripción de actividades 

realizadas   

Semana 1 

 

 30 enero  

 

Se realizaron las respectivas alianzas estratégicas con 

instituciones educativas, se presentó la propuesta a las 

directivas de instituciones con los mayores índices de 

violencias racistas y xenófobas, en medio de este 
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proceso se priorizo a la institución educativa Gonzalo 

Arango por medio de un enlace con el docente 

encargado del observatorio de derechos humanos que 

ya lleva funcionando en la institución más de diez 

años.  

 

Por otro lado se hizo la respectiva compra de los 

insumos materiales y logísticos.  

 

Indicador: Selección y priorización de instituciones 

educativas, compra de insumos materiales y logísticos 

(Aprobado)  

 

Semana 2  

 

1 de febrero 

 

En está semana se llevó a cabo el proceso de 

convocatoria, donde se estableció junto con el docente 

que el programa de formación podía desarrollarse con 

42 estudiantes de grado noveno y tejerse la propuesta 

programática en el marco de la cátedra de paz 

brindada por el docente los días miércoles y jueves en 

horarios de la mañana  

 

Indicador: Inscripción de al menos 30 estudiantes por 

cada institución educativa priorizada. (Aprobado y 

superado)  

 

Semana 3  

 

8 de febrero 

 

Se realizó la primera sesión,  Taller Tollo Ahumado: 

Marco legal: Litigio estratégico (Ambiental, 

educación, laboral, territorial, género/ Perfilamiento 

racial)   

 

En esta semana se da inicio del proceso educativo, 

entrega de materiales, gestión de espacios, insumos y 

recursos humanos.  

 

Indicador: Entrega de materiales e insumos a los 

estudiantes.   

 

9 de febrero  
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Se realizó la segunda sesión, Taller Cocada: Marco 

histórico Colonización, historias contrahegemónicas, 

desde abajo, diáspora y  caribe/contraste con la 

actualidad  

 

Semana 4 

 

15 de febrero 

 

Se realizó la tercera sesión Taller Pusandao: Sistemas 

de dominación, temática sobre estructuras 

económicas, sociales, culturales, educativas, 

ambientales ¿Que es el poder?  

 

16 de febrero  

 

Se realizó la cuarta sesion Taller Encocado de 

pescado I: Género: Feminismos negros e 

interseccionales (Doloridad) 

 

Semana 5 

 

23 de febrero 

 

Se realizó la quinta sesión Taller Encocado de 

pescado II Cuerpo-territorio: Racialización de las 

cuerpas, Descolonizando cánones identitarios, 

racismo en la industria de entretenimiento)   

 

Semana 6 

 

● Miércoles 1 de marzo: Sexta sesión, taller 

Salud física, mental, sexual y reproductiva 

desde un enfoque etnico  

● Jueves 2 de marzo: Séptima sesión, taller de 

Autocuidado y cuidados colectivos: Prácticas 

ancestrales de sanación física y mental. 

● Petronito (Clausura festival-feria y entrega de 

certificados)   

 

Semana 7 

 

● Miércoles 8 de marzo: Entrega de 

certificados y retroalimentación.  

● Miércoles 15 de marzo: Socialización del 

proyecto con docentes de la institución 

educativa  
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Recurso HUMANO invertido 

durante el desarrollo del proyecto 

Talleristas  

 

Pago servicio Tallerista Primera sesión:  

$200.000 

Pago servicio Apoyo logistico Primera sesión: 

$100.000 

Pago servicio Tallerista Segunda sesión:  

$200.000 

Pago servicio Apoyo logistico Segunda sesión: 

$100.000 

Pago servicio Tallerista Tercera sesión: 

$200.000 

Pago servicio Apoyo logistico Tercera sesión: 

$100.000 

Pago servicio Tallerista Cuarta sesión: 

$200.000 

 Pago servicio Apoyo logistico Cuarta sesión: 

$100.000 

Pago servicio Tallerista Quinta sesión: 

$200.000 

Pago servicio Apoyo logistico Quinta sesión: 

$100.000 

Pago servicio Tallerista Sexta sesión: 

$200.000 

Pago servicio Apoyo logistico Sexta sesión: 

$100.000 

Pago servicio Tallerista Séptima sesión (Sabedora 

afro): 

$300.000 

Pago servicio Apoyo logistico Séptima sesión: 

$100.000 

Artista Petronito 

$80.000 

Pago servicio diseño visual y de comunicaciones  

$300.000 

Pago servicio muestra gastronómica  

$635.000  

Pago servicio decoración festival petronio 

$40.000 

 

Total: $3.255.000 
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Recursos LOGISTICOS/INSUMOS 

invertidos durante el desarrollo del 

proyecto 

Se hicieron dos ajustes al presupuesto inicial teniendo 

en cuenta las prioridades emergentes en el proceso de 

ejecución tales como, la impresión de 45 certificados 

correspondientes al proceso educativo pues esto hace 

parte del reconocimiento de los conocimientos 

adquiridos por parte de los estudiantes que a su vez les 

permite tener mayor incidencia en sus entornos 

sociales y educativos.  

 

Es por esto que se optó por reemplazar el monto de la 

carpa plegable, por la compra de un insumo más 

necesario como la cabina de sonido, esto teniendo en 

cuenta que la institución nos iba a brindar los espacios 

necesarios lo cual nos hizo descartar la primera 

opción, en este sentido el monto restante se ha ido 

invirtiendo en excedentes en temas de papelería e 

impresiones.  

 

Por otro lado dentro del presupuesto no tuvimos en 

cuenta el pago a la artista y decoración que haría parte 

del festival Petronito en el cierre y clausura del 

proceso educativo por lo cual es necesario seguir 

destinando recursos para el efectivo desarrollo del 

festival.  

 

Papelería y elementos gráficos: $210.350 

 

Cabina de sonido: $150.000 

 

Certificados $ 180.000  

 

Impresiones de material pedagógico - fanzine  

$400.000 (En pago global de diseñadora visual) 

 

Hidratación $5.000 última sesión y entrega de 

certificados  

 

Total: $945.350 

 

Retos y aprendizajes de la ejecución 

de la iniciativa  

 

1. No podemos esperar a recibir apoyo de los entes 

locales de nuestro territorio por lo cual promover la 

autonomía y la autogestión fue el primer mecanismo 

que nos permitió al día de hoy tener el 85% de la 

iniciativa ejecutada.  
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2. Es necesario no desconocer los pequeños detalles 

pues es posible que en el medio del proceso de diseño 

de la propuesta por estar pensando en grande nos 

olvidamos de los medios necesarios para no 

desgastarnos en el proceso y que sea sostenible para 

todos los miembros ejecutores. 

 

3. Fue una experiencia que nos permitió aplicar 

diversas herramientas que posiblemente sin recursos 

no hubiéramos desarrollado en otro momento como la 

administración de recursos, la planeación estratégica 

y por supuesto el liderar un equipo con el fin de que 

todo salga como se esperaba en un principio.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Semana 1: Alianzas estratégicas, aval de la iniciativa por parte de la rectoría académica de 

la institución  
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Link registro fotográfico de las sesiones realizadas hasta el momento: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1xK5qGcUxrAZTO6svlK8xD_dhJcIK7osc?usp=sha

ring 

 

http://www.acdivoca.org.co/


                     En alianza con: 

 

Sede Principal Colombia | | Bogotá, DC | 3208495112 | www.acdivoca.org.co 

Link instagram creado para la difusión del proyecto 

 

https://www.instagram.com/recetario_antirracista/  

 

Link soportes cuentas de cobro  

 

https://drive.google.com/drive/folders/1QlZJ2oiwnuxdwtjLFt9VqQLZlgkY0szl?usp=sharin

g 

 

Soportes de adquisiciones   

 

Recursos logísticos/insumos 

 

Cabina de sonido                                            Papelería  
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Impresión certificados  
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Cordialmente, 

 

 

Laura Melissa Ardila Chingal  

1019125286 

Localidad de Suba  
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